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La visite d'embauche:
visite d'information et de prévention
ou examen médical d'aptitude

La visite d'embauche, pour quoi faire ?

S’assurer

que le poste que va
occuper un travailleur
n’est pas de nature a
porter atteinte a sa santé
et que le travailleur n’est pas
atteint d’une affection
dangereuse pour les autres.

concerné ?

Tous les salariés sont
concernés par la visite
d'embauche. Cette visite
est organisée selon des
modalités distinctes,

en fonction des risques
déclarés par I'employeur
auxquels le salarié sera
exposeé a son poste

de travail.

Pour le salarié exposé

a des risques
particuliers (au sens

du Code du travail,

a savoir : amiante,
plomb, agents cancé-
rogénes, mutagénes

ou toxiques pour la
reproduction, agents
biologiques des groupes
3 et 4, rayonnements
ionisants, risque hyper-
bare, risque de chute de
hauteur lors des opéra-
tions de montage et de
démontage d’échafau-
dages), il s’agit d’'un
examen médical
d’aptitude qui enclenche
un suivi individuel
renforcé. Pour le salarié
non- exposé a des
risques particuliers , il
s’agit d’'une visite
d’information

et de prévention.

Informer

le salarié, au regard de Ila

connaissance de son état de
santé, sur les risques éventuels aux-
quels I'expose son poste de travail,

Sensibiliser

le salarié sur
les moyens

de prévention

a mettre en ceuvre.

et le cas échéant, sur le suivi médical

nécessaire.

La visite
d'embauche,
comment
ca se passe ?

Pour le salarié non-exposé
a des risques particuliers :
une visite d’information

et de prévention

La visite d’information et

de prévention est réalisée par
un professionnel de

santé (médecin du travalil,
collaborateur médecin, interne
ou infirmier de santé au travail),
dans un délai qui n’excéde pas
3 mois a compter de la prise
effective du poste de travail.
Lors de cette visite, un dossier
médical en santé au travail

est ouvert ou mis a jour par le
professionnel de santé. A l'issue
de la visite d’information et de
prévention, le professionnel de
santé délivre une attestation

de suivi au travailleur et a
’employeur.

Il existe une possibilité de
réorientation vers le médecin
du travail quand la visite a été
réalisée par un infirmier.

Pour le salarié exposé

a des risques particuliers,
un examen médical
d’aptitude

L’examen médical d’aptitude
a I'embauche doit étre

réalisé par le médecin du
travail, préalablement

a P’affectation sur le poste
de travail. A l'issue de cette
visite, un avis d’aptitude

ou d’inaptitude est remis au
travailleur et a 'employeur.
Lors de cette visite, un dossier
médical en santé au travail est
constitué ou mis a jour par le
médecin du travail.
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Nos cenires médicaux

Vofre service de santé au travail, des équipes et des moyens
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Somme Ouest
Abbeville

Rue Ventase

ZAC des Deux Vallées
80100 ABBEVILLE
Tél.: 0322240445
Fax:03 22 204039

Rue

29 avenue des Fréres Caudron
80120 RUE

Tél.: 0322242049
Fax:0322242179

Beaucamps-le-vieux

Centre social

Secrétariat assuré par le centre
de Dury

10 rue Pierre Gaudefroy
80430 BEAUCAMPS-LE-VIEUX
Tél.: 0322478470

Fax:03 2246 4232

Somme Nord
Doullens

13 bd Ernest Dehée
80600 DOULLENS
Tél.: 0322772968
Fax:0322320723
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Flixecourt

Centre médical
Secrétariat assuré par le
siége social

Rue de la Catiche
80420 FLIXECOURT

Tél. : 03 2254 58 00

Somme Nord-Est
Péronne

19 rue St-Jean " BP 10202
80205 PERONNE CEDEX
Tél.: 0322841940

Fax :0322 84 6981

Albert

2 rue d'Aveluy * BP 80049
80302 ALBERT CEDEX
Tél.: 0322752155
Fax:0322 75 6350

Chaulnes
46 rue Aristide Briand
80320 CHAULNES

www.asmis.net

51 cabinets médicaux répartis sur 19 sites.

Lorble |

prés de chez vous...

Un centre mobile se déplace

dans les entreprises éloignées
d'un centre fixe.
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Corbie

Centre Hospitalier
Rue Gambetta
80800 CORBIE
Tél.: 0322 96 8797
Fax:03 22401803

Amiens Métropole
Amiens Charles Dubois
4 rue Charles Dubois
80000 AMIENS

Tél.: 0322951287
Fax:0322897111

Espace Industriel Nord
68 rue de Poulainville
80080 AMIENS

Tél.: 0322441194
Fax:03 22 54 9967

Boves

Cité des Métiers - RD 935
Boulevard Michel Strogoff
80440 BOVES

Tél. : 03 22 47 01 40

Fax :03 22 46 07 08

Dury

Chemin rural de la Croix
Blanche

Centre Oasis * Bat. Les Tulipiers
80480 DURY

Tél.: 0322478470
Fax:0322464232

AMIENS - Siége social

77 rue Debaussaux / Quai Charles Tellier
CS 60132 - 80001 AMIENS CEDEX 1
.:032254 5800

Fax :03 22 54 58 01

Somme Sud-Est

Roye

3 rue de Montdidier - BP 30024
80700 ROYE

Tél. : 03 2287 07 86

Fax : 03 22 87 85 65

Ham

11 rue du Grenier a Sel
80400 HAM
Tél.:0323811181
Fax:0323813372

Moreuil

37 rue du 8 Aot 1918
80110 MOREUIL

Tél.: 0322540831
Fax:03 22 54 08 30

Meontdidier

25 rue Amand de Vienne
(en face de I'hdpital)

BP 10105

80500 MONTDIDIER
Tél.: 0322782997
Fax:03 2237 1069

Nesle

28 rue de la Vierge
80190 NESLE

Tél.: 0322883740
Fax:03 22374508

3 centres mobiles, équipés d'un cabinet médical, sur 103 lieux de stationnement dans le département.





